CITTA di AVIGLIANA

Provincia di TORINO
TEL. 011.97 69 111 - FAX 011.97 69 108

ESTRATTO
VERBALE DI DELIBERAZIONE

DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 146

0GGETTO: SIG. 900000090 88888®. ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO
PER MESI SEI NELLE MORE DELL'ESPLETAMENTO DELL'ITER VOLTO
ALL'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO IN ADEMPIMENTO A QUANTO
PREVISTO DALLA L. 68/99.

L’anno duemiladue, addi trentuno del mese di Luglio alle ore 17.15 nella solita sala delle

adunanze, regolarmente convocata, si & riunita la Giunta Comunale nelle persone dei Signori:

Sindaco - MATTIOLI Carla SI
Assessore - REVIGLIO Arnaldo ST
Assessore - ARCHINA' Giuseppe NO
Assessore - CHIABERGE Claudio SI
Assessore - MARCECA Baldassare SI
Assessore = MANCINI Marina ST
Assessore - BRACCO Angela NO
Assessore - BRUNATTI Luca SI

Partecipa alla seduta il Segretario Generale Dr. ssa  GAVAINI Ilaria.

Il Presidente, riconosciuta legale 1’adunanza, dichiara aperta la seduta.



LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta di deliberazione predisposta dall’Area Amministrativa — Settore
Segreteria ed Affari Generali n. 78 del 30/07/2002, allegata alla presente deliberazione per fame
parte integrante e sostanziale, avente ad oggetto: “SIG. .
ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER MESI SEI NELLE MORE
DELL'ESPLETAMENTO DELLITER VOLTO  ALL'ASSUNZIONE A  TEMPO
INDETERMINATO IN ADEMPIMENTO A QUANTO PREVISTO DALLA L. 68/99.;

Ritenuta la proposta meritevole di accoglimento per le motivazioni tutte in essa
contenute;

Acquisiti i pareri in ordine alla regolarita tecnica e contabile ai sensi dell’art.49 del D. Lgs

18.8.2000 n. 267, Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, che allegati alla
presente deliberazione ne fanno parte integrante e sostanziale;

Visti gli artt. 42, 48 e 50 del D. Lgs 18.8.2000 n. 267, Testo unico delle leggi
sull’ordinamento degli enti locali, in ordine alla competenza degli organi comunali;

Con votazione unanime favorevole espressa in forma palese;
DELIBERA

Di accogliere integralmente la proposta predisposta dall’Area Amministrativa — Settore
Segreteria ed Affari Generali, allegata alla presente quale parte integrante e sostanziale.

SUCCESSIVAMENTE

Con votazione unanime favorevole espressa in forma palese;
DELIBERA

Di dichiarare la presente immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134, 4° comma, del D. Lgs
18.8.2000, n. 267, “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”.
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CITTA di AVIGLIANA

Provincia di TORINO

....... [ [

Area Amministrativa
Alla Giunta Comunale
proposta di deliberazione n. g

redatta dal Settore Segreteria ed Affari Generali

@ OGGETTO: SIG. G00S000000808ge®. ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO
PER MESI SEI NELLE MORE DELL'ESPLETAMENTO DELLITER VOLTO

ALL'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO IN ADEMPIMENTO A QUANTO
PREVISTO DALLA L. 68/99.

Avigliana, 26.7.2002

* p. Il Responsabile Area Amministrativa Il Sindaco
{\ \§)  L’Istruttore Inc.to (Ines Giorda) o (Carla Mattioli)

SEDE : PIAZZA CONTE ROSSO 7 - 10051 AVIGLIANA - P.IVA E C.F. 01655950010
CENTRALINO: 011 9769111 - FAX 011 9769108
e-mail: segreteria.avigliana@reteunitaria.piemonte.it



CITTA di AVIGLIANA

Provincia di TORINO

OGGETTO: SIC. 000000y Se8e88®. ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO
PER MESI SEI NELLE MORE DELLESPLETAMENTO DELLITER VOLTO
ALL'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO IN ADEMPIMENTO A QUANTO
PREVISTO DALLA L. 68/99.

Premesso:

- che in applicazione di quanto previsto dell’art. 9 della L. 68/99 e dal Decreto 22.11.1999 del
Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale “Criteri relativi alla trasmissione dei prospetti
informativi da parte dei datori di lavoro soggetti alla disciplina in materia di assunzioni obbligatorie
di cui alla Legge 12.3.1999 n. 68 recante Norme per il diritto al lavoro dei disabili” il Comune di
Avigliana ha compilato ed inviato alla Provincia di Torino — Servizio Lavoro — il relativo prospetto
informativo dal quale risulta che vi & un posto vacante destinato ai lavoratori disabili di cui all’art. 1
L. 68/99;

- che con deliberazione della G. C. n. 81 del 4.4.2001, dichiarata immediatamente eseguibile, si &
approvato il piano delle assunzioni per I’anno 2001 con il quale si & stabilito di assumere presso
I’ Area Amministrativa — Settore Segreteria ed Affari Generali —n. 1 esecutore di cat. Be posizione
economica B1 a tempo indeterminato e con contratto di lavoro a tempo parziale per n. 19 ore
settimanali con previsione di assunzione dal 1.5.2001, in attuazione della L. 12.3.1999 n. 68,

- che con determinazione n. 304 del 18.6.2001 del Settore Segreteria ed Affari Generali ¢ stato
approvato il verbale della Commissione Esaminatrice inerente 1’assunzione di cui al capoverso
precedente da cui risulta che il candidato avviato dalla Provincia di Torino - Ufficio Avviamenti —
non & risultato idoneo a ricoprire il posto e, comunicando 1’esito negativo, si & resa nota l’intenzione
dell’ Amministrazione di sospendere la richiesta per I’invio di un ulteriore nominativo per procedere
alla stipula di apposita convenzione per I’inserimento in organico di persona disabile, considerati gli
ottimi risultati ottenuti con una precedente simile esperienza effettuata in collaborazione con il
Consorzio Intercomunale Socio Assistenziale “Valle di Susa”

- che la convenzione, al momento della comunicazione suddetta, non era ancora stata approvata,

- che con deliberazione della G.C. n. 25 del 13.2.2002, dichiarata immediatamente eseguibile, ¢
stato approvato il progetto formativo e di orientamento per il percorso di tirocinio finalizzato
all’assunzione predisposto dal Con.L.S.A. “Valle di Susa” e relativo all’inserimento lavorativo del
Sig. OO00OO@EB rcsidente in Avigliana, presso gli uffici comunali, individuando il Settore
Cultura Sport e Servizi alla Persona — Biblioteca — quale campo di riferimento per il suddetto
inserimento ed interessante il periodo 4.3.2002/30.6.2002;

- che con deliberazione della G. C. n. 121 del 27.6.2002, dichiarata immediatamente eseguibile, si €
approvato il piano delle assunzioni per I’anno 2002 con il quale si & stabilito di assumere presso
I’ Area Amministrativa — Settore Cultura Turismo e Servizi alla Persona — (anziché presso il Settore
Segreteria ed Affari Generali come precedentemente indicato nella precedente deliberazione G. C.
n. 81/2001) n. 1 esecutore di cat. B e posizione economica Bl a tempo indeterminato e con contratto
di lavoro a tempo parziale per n. 19 ore settimanali con previsione di assunzione dal 1.7.2002, in
attuazione della L. 12.3.1999 n. 68,
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CENTRALINO: 011 9769111 - FAX 011 9769108
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CITTA di AVIGLIANA

Provincia di TORINO

_______ | S

_ che il Con.L.S.A. “Valle di Susa” ad oggi non ha ancora sottoscritto alcuna convenzione con la
Provincia — Servizio Lavoro —;
- che il Sig. GO@@@@nel corso del tirocinio formativo ha sviluppato una forte capacita di
relazione interpersonale e sociale, ha raggiunto un elevato senso di responsabilita ed autonomia
nello svolgimento delle mansioni a lui affidate ed ha interagito positivamente con i servizi sociali
che lo hanno seguito da vicino;

- che appare opportuno dare la possibilita al Sic. G@@@@® di proseguire nell’esperienza
lavorativa fin qui maturata, in considerazione dei buoni risultati fin qui ottenuti sia a livello umano,
sia a livello professionale, non interrompendo il percorso formativo fin qui maturato;

_ dato atto che la circolare n. 1/2002 predisposta dal Ministero dell’Interno — Dipartimento per gli
Affari interni e Territoriali — Direzione Centrale per le Autonomie relativa alle problematiche
interpretative dell’art. 19 L. 28.12.2001 n. 448 specifica, fra I’altro, che sono permesse,
integralmente, le assunzioni relative alle categorie protette, in relazione alla funzione sociale che le
stesse assolvono;

- che appare opportuno trasformare il progetto formativo finalizzato all’assunzione precedentemente
attivato con il Con.L.S.A. “Valle di Susa” con un contratto a tempo determinato per mesi sei a
partire dal 1° luglio 2002, nelle more dell’espletamento dell’iter volto all’assunzione del Sig.
00098 i1 :dcmpimento a quanto previsto dalla Legge 68/99 — art. 11 - che prevede
I’assunzione a tempo indeterminato attraverso la stipula di convenzione tra il datore di lavoro e gli
uffici competenti (Provincia di Torino — Servizio Lavoro), nel qual caso & possibile effettuare
assunzioni a chiamata nominativa;

- richiamato I’art. 11, c. 2, della L. 12 marzo 1999 n. 68 che recita:

“nella convenzione sono stabiliti i tempi e le modalita delle assunzioni che il datore di lavoro si
impegna ad effettuare. Tra le modalitd che possono essere convenute vi sono anche la facolta
della scelta nominativa, lo svolgimento di tirocini con finalitd formative o di orientamento,
|’assunzione con contratto di lavoro a termine, lo svolgimento di periodi di prova piu ampi di
quelli previsti dal contratto collettivo, purche I’esito negativo della prova, qualora sia riferibile
alla menomazione da cui & affetto il soggetto, non costituisca motivo di risoluzione del rapporti
di lavoro”;

- che con deliberazione consiliare n. 28 del 11.3.2002, esecutiva, ¢ stato approvato il bilancio di
previsione per I’esercizio 2002 - bilancio pluriennale periodo 2002/2004;

- che con deliberazione della Giunta Comunale n. 42 del 13.3.2002, dichiarata immediatamente
eseguibile, sono stati individuati i responsabili dei settori ed attribuiti i budget di spesa e le relative
risorse per l'esecuzione dei programmi e dei progetti per I’anno 2002;

- richiamato il Decreto Legislativo 18.8.2000 n. 267 “Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento
degli Enti Locali”;
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Provincia di TORINO
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SI PROPONE

1) Di procedere all’assunzione a tempo determinato per mesi sei e con effetto retroattivo dal 1°

luglio 2002 de! Siz. GOSSSSESOY. n:io : GSGOSSNGHO () | GGG
residente in Avigliana — Via @@ @OQyS@@® - in qualitd di esecutore di cat. B e
posizione economica B1 con contratto di lavoro a tempo parziale per n. 19 ore settimanali
presso 1’ Area Amministrativa — Settore Cultura Turismo e Servizi alla Persona — Biblioteca;

2) Di richiedere alla Provincia di Torino — Servizio Lavoro — apposita bozza di convenzione, da
approvare successivamente con specifico atto deliberativo, per procedere all’assunzione del
Sig. GO@O@® con contratto di lavoro a tempo indeterminato per adempiere a quanto
prescritto dalla citata Legge 68/99, visto I’esito positivo della passata esperienza che ha gia
portato all’assunzione di soggetto disabile presso gli uffici comunali.

Avigliana, 20.7.2002

= p. Il Responsabile Area Amministrativa
\/\i\Q L’Istruttore Inc.to (Ines Giorda)

SEDE : PIAZZA CONTE ROSSO 7 - 10051 AVIGLIANA — P.IVA E C.F. 01655950010
CENTRALINO: 011 9769111 - FAX 011 9769108
e-mail: segrereria.avfglz'ana@reteunitaria.pfemonte.it



CITTA di AVIGLIANA

Provincia di TORINO

S S —

Allegato alla deliberazione di G. C. n. /lLG del % j{ /O i{/Oi}

avente ad oggetto:

SIG. 0000000000g888® ~SSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER MESI SEI
NELLE MORE DELL'ESPLETAMENTO DELLITER VOLTO ALL'ASSUNZIONE A TEMPO

INDETERMINATO IN ADEMPIMENTO A QUANTO PREVISTO DALLA L. 68/99.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 49 del Decreto Legislativo 18.08.2000 n. 267 “Testo Unico
dellel eggi sullPordinamento degli enti locali”, vengono espressi i seguenti pareri dai
Responsabili di Area, in ordine rispettivamente:

a) alla regolarita tecnica:
__parere favorevole, 20.7.2002 N //

L’Istruttore Ingcto (Ines Giorda)

b) alla regolarita contabile:

ponges— Pl W I

PARERE FAVORLEV

Il Responsabile Area Economicg Finanziaria

31 LUG. 2002 it
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Del che si é redatto il presente verbale che viene approvato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Dr. MATTIOLI Carla F.to Dr.ssa GAVAINI Ilaria

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Generale di Avigliana attesta che la presente deliberazione viene a :{ a all’albo
pretorio dell’Ente per 15 giorni consecutivi dal gl ?_ AGO 2032 al n. del
Registro Pubblicazioni, cosi come prescritto dall’art. 124, ¢.1, del D.Lgs. 18.8.2000 n.267.

wigiara i 2 AGO 2002 BN
10 Ur.

Per copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo.

Avigliana, i 2 AGD 710 UZ

SEG GENERALE
D AVAINI Ilaria

\
1l sottoscritto Segretario Generale di Avigliana, visti gli atti di ufficio, attesta che la presente deliberazione:

Xlviene affissa all’Albo Pretorio comunale per 15 gg. consecutivi dal ___+ 2 AG 0 2002

come prescritto dall’art.124, c.1, del D. Lgs 18.8.2000 n. 267 senza reclami;

(XI¢ stata comunicata in elenco con lettera n. A - R jin data ' 2 Aﬁ“ 2““2 il 1° giorno di
pubblicazione, ai signori capigruppo consiliari cosi come prescritto dall’art.125, del D. Lgs 18.8.2000 n.
267: (il relativo testo deliberativo & stato messo a disposizione presso la sede Comunale - Uff. Segreteria);

[Xl¢ divenuta definitivamente esecutiva il giormo : 31/07/2002 in quanto:

[XI¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile (art.134, c.4, del D. Lgs 18.8.2000 n. 267);
O decorsi i dieci giorni dalla pubblicazione (art.134, c. 3, del D. Lgs 18.8.2000 n. 267);

O GENERALE

Avigliana, [i STIIS
(8 2 AGO Lbus VAINI Ilaria

Aviglana, It 9 AGO 2002






