CITTA’ di AVIGLIANA

Provincia di TORINO
ESTRATTO
VERBALE DI DELIBERAZIONE
_DELLA GIUNTA COMUNALE
Ne 29

OGGETTO: RICOGNIZIONE DELLE ECCEDENZE DI PERSONALE ADEMPIMENTO
ANNUALE AI SENSI DELL’ART. 33 D. LGS. N. 165/2001.

L’anno 2014, addi 16 del mese di Aprile alle ore 14.15 nella solita sala delle adunanze, regolarmente

convocata, si € riunita la Giunta Comunale nelle persone dei Signori:

Sindaco - PATRIZIO Angelo NO
Assessore - MARCECA Baldassare =
Assessore - MATTIOLI Carla ’ NO
Assessore - TAVAN Enrico ST
Assessore - MORRA Rossella ST
Assessore - ARCHINA' Andrea SI

Partecipa alla seduta il Segretario Generale Dr. SIGOT Livio.

Il Vice Sindaco, riconosciuta legale I’adunanza, dichiara aperta la seduta.



LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta di deliberazione predisposta dal Segretario Generale n. 245 in data 14.04.2014
allegata alla presente deliberazione per farne parte integrante e sostanziale, avente per oggetto:
“RICOGNIZIONE DELLE ECCEDENZE DI PERSONALE ADEMPIMENTO ANNUALE Al
SENSI DELL’ART. 33 D. LGS. N. 165/2001.”;

Ritenuta la proposta meritevole di accoglimento per le motivazioni tutte in essa contenute;

Acquisiti i pareri favorevoli in ordine alla regolarita tecnica e contabile ai sensi dell’art.49 e 147 bis
del D. Lgs 18.8.2000 n. 267 ¢ s.m.i., “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”, che allegati
alla presente deliberazione ne fanno parte integrante e sostanziale;

Visti gli artt. 42 e 48 del Testo Unico approvato con-D. Lgs. n. 267 del 18/8/2000 in ordine alla
competenza degli organi comunali;

Visto I'art. 163, comma 3 del Decreto Legislative 18.8.2000 n. 267, in merito all’esercizio
Provvisorio;

Visto il Decreto del Ministero dell’Interno in data 13/02/2014 con cui ¢ stato differito al 30/04/2014 il
termine di approvazione del bilancio 2014 per gli Enti Locali;

Vista la deliberazione consiliare n. 45 del 04.07.2013, dichiarata immediatamente eseguibile, con cui &
stato approvato il bilancio di previsione dell’esercizio 2013 e pluriennale 2013/2015;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 246 in data 02.12.2013, dichiarata immediatamente
eseguibile e con valenza pluriennale come previsto dal comma 2 dell’art. 24 del vigente Regolamento di
contabilitd, con la quale sono state assegnate ai Direttori di Area le risorse necessarie all'esecuzione dei
programmi e progetti di bilancio,

Richiamato il Decreto Legislativo 18.8.2000 n. 267 “Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli
Enti Locali™;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il vigente Regolamento di Contabilita;
Con votazione unanime espressa in forma palese;

DELIBERA

Di accoglicre integralmente la proposta del Segretario Generale allegata alla presente quale parte
integrale e sostanziale,

SUCCESSIVAMENTE
Con votazione unanime espressa in forma palese;
DELIBERA

Di dichiarare la presente immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 4° comma, del T.U.
approvato con D. Lgs 18/8/2000, n. 267.
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Area Amministrativa

Alla Giunta Comunale
proposta di deliberazione n. 245
redatta dal SEGRETARIO GENERALE

OGGETTO: RICOGNIZIONE DELLE ECCEDENZE DI PERSONALE ADEMPIMENTO
ANNUALE AI SENSI DELL’ART. 33 D. LGS. N. 165/2001.

Su richiesta del Sindaco Angelo PATRIZIO.

Premesso che:

Richiamati i precetti di cui all’art. 6 D. Lgs. n. 165/2001, secondo il quale le Amiministrazioni
provvedono periodicamente alla revisione degli uffici e delle dotaziomi organiche ove risulti
necessario a seguito di riordino, fusione, trasformazione o trasferimento di funzioni ed, in ogni caso,
quando esigenze organizzative, determinate da variazione del sistema normativo, strutturale ed
umano, suggeriscano il riassetto dell’organigramima aziendale,

Rilevato che I'art. 16 della Legge 12.11.2011 n. 183 (Legge di Stabilitd per I’anno 2012),
modificativo dell’art. 33 del D. Lgs. n. 165/2001, nel rafforzare il vincolo tra dotazione organica ed
esercizio dei compiti istituzionali, ha imposto alle pubbliche amministrazioni di provvedere
annualmente alla ricognizione delle eventuali eccedenze di personale in servizio, da valutarsi alla luce
di esigenze funzionali 0 connesse alla situazione finanziaria,

Che la stessa impegna le pubbliche amministrazioni ad attivare tale procedura sanzionandole,
in caso di inadempienza, con il divieto di effettuare assunzioni di personale a qualunque titolo,
dettando nel contempo le procedure da applicare per il collocamento in esubero del personale
eccedente e/o in soprannumero ai fini della loro ricollocazione presso altre amministrazioni ovvero,
in caso di esito negativo, alla risoluzione del rapporto di lavoro;

Assunto che la condizione di soprannumero si rileva dalla presenza di personale in servizio a
tempo indeterminato extra dotazione organica;

Assunto che la condizione di eccedenza si rileva dalla impossibilita dell’ente di rispettare i -
vincoli dettati dal legislatore per il tetto di spesa del personale e dal superamento del tetto del 50%
‘nel rapporto tra spesa del personale e spesa corrente;

Dato atto che: _
e la spesa di personale, calcolata ai sensi della deliberazione della Corte dei Conti Sezioni
Riunite n. 16/sezaut/2009/qmig, rispetta i vincoli previsti in materia (¢.557 L. 296/06 e s.m.i.)
e dai dati contabili disponibili, nella gestione dell’esercizio 2013, si rileva che i vincoli n
materia di patto di stabilitd interno risultano rispettati;



SI PROPONE CHE LA GIUNTA COMUNALE DELIBERI

1) Di dare atto che nel Comune di Avigliana, per ’anno 2014, non sono presenti dipendenti in
soprannumero né in eccedenza, come risulta dallo schema seguente che riassume la dotazione
organica dell’Ente alla data odierna:

Categoria Posti Previsti Posti Coperti Note
A 1 1
B 10 10
B.3 3 3
E 30 29
D 14 13
D.3 6 5
TOTALE 64 61

1) Di dare altresi atto che questo Comune non deve avviare nel corso dell’anno 2014 procedure
per la dichiarazione di esubero di dipendenti;

2) Il rapporto medio dipendenti (al 31/12/2013 n. 59) — popolazione (al 31/12/2013 n. 12549) ¢
di 1/212 (a1 sensi del Decreto del Ministero dell’interno 16 marzo 2011 & di 1/122);

3) Di inviare al Dipartimento della Funzione Pubblica copia della presente deliberazione, tramite
posta elettronica;

4) Di dichiarare, attesa 'urgenza, il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi
dell’art. 134, 4° comma del T.U., approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

Avigliana, 14 aprile 2014

- 1l Segretario Generale
fito (Livio Sigot)
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Pareri

Comune di Avigliana

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2014 [ 245
Ufficio Proponente: Segretario Generale

Oggetto: RICOGNIZIONE DELLE ECCEDENZE DI PERSONALE ADEMPIMENTO ANNUALE Al SENSI
DELL’ART, 33 D. LGS. N. 165/2001.

B Visto tecnico

Utficio Proponente (Segretario Generale)

'F’er la regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, c.1, ed in ordine alla correttézza dell'azione
amm.va ai sensi dell'art. 147 bis c. 1 del D.Lgs. 267/2000, modif.to dall'art. 3, c. 1, lett. d) del D.L. 174/2012, si
esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Parere Favorevole

Data 14/04/2014

@v_ié SIGOT-
o

— Visto contabile

Contabilita e Bilancio

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere

Sintesi parere: FA(B ’lﬂ"”f
/':‘/L.h,ji,

Responsabilg delSewizia Einanziario
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Del che si & redatto il presente verbale.

IL VICE SINDACO . IL SEGRETARIO GENERALE
f.to Baldassare MARCECA f.to Dott. Livio SIGOT

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia conforme all’originale, un estratto del quale sara in pubblicazione all’Albo Pretorio Virtuale
On Line del Comune per quindici giorni consecutivi dal 7 § APR. 701k

La deliberazione ¢é stata contestualmente comunicata ai Capigruppo consiliari.

IL S ENERALE

Avigliana, li 9 § APR. 2014
\Dott,_Fivjo SIGOT

ATTESTAZIONE DELLA PUBBLICAZIONE E DELL’ESECUTIVITA’

La presente deliberazione:

Q é stata

M viene
pubblicata all’Albo Pretorio Virtuale On Line del Comune per 15 giorni
consecutivia decorrere dal___2 3 APR 701

Q é stata
ripubblicata all’Albo Pretorio Virtuale On Line del Comune per 15 giorni

consecutivi a decorrere dal

M é stata contestualmente comunicata ai Capigruppo consiliari;

O é divenuta esecutiva in data
ai sensi dell’art. 134 - comma 3 — T.U.E.L. 267/2000 —
per scadenza del termine di 10 giorni dalla pubblicazione.

M é stata dichiarata immediatamente eseguibile e quindi & diventata esecutiva

a decorrere dalla data del presente verbale
ai sensi dell’art. 134 — comma 4 — T.U.E.L. 267/2000.

Avigliana, li

7 9 APR. 20




