CITTA’ di AVIGLIANA

Provincia di TORINO

ESTRATTO
VERBALE DI DELIBERAZIONE

DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 117

OGGETTO: PROMOZIONE ED ATTIVAZIONE DI TIROCINI FORMATIVI E DI
ORIENTAMENTO RELATIVI A CONVENZIONI DA SOTTOSCRIVERSI TRA
L’ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE E PER GEOMETRI G. GALILEI DI
AVIGLIANA ED IL COMUNE DI AVIGLIANA. APPROVAZIONE BOZZA DI
CONVENZIONE.

L’anno duemilasei, addi sette del mese di Giugno alle ore 18.00 nella solita sala delle adunanze,

regolarmente convocata, si € riunita la Giunta Comunale nelle persone dei Signori:

Sindaco - MATTIOLI Carla ST
Assessore — REVIGLIO Arnaldo ST
Assessore — ARCHINA' Giuseppe ST
Assessore — MARCECA Baldassare SI
Assessore — MANCINI Marina ST
Assessore — BRACCO Angela NO
Assessore — BRUNATTI Luca ST
Assessore — AMPRINO Silvio ST

Partecipa alla seduta il Segretario Generale Dott. MIRABILE Emanuele.

Il Sindaco, riconosciuta legale 1’adunanza, dichiara aperta la seduta.



LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta di deliberazione predisposta dall’Area Amministrativa — Settore
Segreteria ed Affari Generali n. 79 del 6/06/2006, allegata alla presente deliberazione
per farne parte integrante e sostanziale, avente ad oggetto: “PROMOZIONE ED
ATTIVAZIONE DI TIROCINI FORMATIVI E DI ORIENTAMENTO RELATIVI A
CONVENZIONI DA SOTTOSCRIVERSI TRA LISTITUTO TECNICO COMMERCIALE E
PER GEOMETRI G. GALILEI DI AVIGLIANA ED IL COMUNE DI AVIGLIANA.
APPROVAZIONE BOZZA DI CONVENZIONE.”

Ritenuta la proposta meritevole di accoglimento per le motivazioni tutte in essa
contenute;

Acquisito il parere in ordine alla regolarita tecnica ai sensi dell'art.49 del D. Lgs
18.8.2000 n. 267, Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali, che allegato alla
presente deliberazione ne fa parte integrante e sostanziale;

Visti gli artt. 42, 48 e 50 del D. Lgs 18.8.2000 n. 267, Testo unico delle leggi
sull'ordinamento degli enti locali, in ordine alla competenza degli organi comunali;

Con votazione unanime favorevole espressa in forma palese;
DELIBERA

Di accogliere la proposta predisposta dallArea Amministrativa - Settore
Segreteria ed Affari Generali allegata alla presente quale parte integrante e sostanziale.

SUCCESSIVAMENTE

Con votazione unanime favorevole espressa in forma palese;

DELIBERA

Di dichiarare la presente immediatamente eseguibile ai sensi dell'art.134, 4° comma, del
D. Lgs 18.8.2000, n. 267, “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”.
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= CITTA’ di AVIGLIANA

Provincia di TORINO

_______ L SRR,

Area Alﬁmiknistra[iva
Alla Gienta Comunale
proposta dFdeliberazione n. 79

redatta dal Settore Segreteria ed Affari Generali

OGGETTO: Promozione ed attivazione di tirocini formativi e di orientamento relativi a
convenzioni da sottoscriversi tra I’Istituto Tecnico Commerciale e per Geometri “G. Galilet” di
Avigliana ed il Comune di Avigliana. Approvazione bozza di convenzione.

Avigliana, 6.6.2000

I1 Responsabile Area Amministrativa Il Sindaco
C, (Dr Giovanni Trombadore) (Carla Mattioli)

SEDE : PIAZZA CONTE ROSSO 7 - 10051 AVIGLIANA - P.IVA E C.F. 01655950010
CENTRALINO: 011 9769111 - FAX 011 9769108

e-mail: comuneavigliana@cert.legalmail.it



2% - CITTA’di AVIGLIANA

Provincia di TORINO

_______ L TP

Oggetto: Promozione ed attivazione di tirocini formativi e di orientamento relativi a convenzioni da
sottoscriversi tra I'Istituto Teenico Commerciale e per Geometri “G. Galilei” di Avigliana ed il
Comune di Avigliana. Approvazione bozza di convenzione. :

Premesso: .

- Che I'Istituto Tecnico Commerciale e per Geometri “G. Galilei” di Avigliana ha proposto la
promozione ed attivazione di un ‘tiroeinio. formativo e di orientamento per tre studenti
frequentanti le classi 11l e IV Programmatori ed [gea, avente un obiettivo di tipo didattico
e/0 di acquisizione di conoscenza del mondo produttivo;

- che Plstituto G. Galilei di Avigliana ha proposto uno schema di convenzione per ciascuno
dei tre allievi con accluso un progetto formativo e di orientamento;

- che il tirocinio non avra costi per il Comune di Avigliana; =

- che la copertura assicurativa dei tirocinanti & a carico dell’Istituto proponente;

- che questo Comune ha gid aderito a numerose iniziative di questo genere con risultati
soddisfacenti per tutte le parti coinvolte nel progetto e quindi anche in questo caso appare
opportuno appoggiare tale attivita formativa;

- Richiamate:

e . LaLegge 24.6.1997 n. 196 art. 18 “Tirocini formativi e di orientamento” -
e I D.M. 2531998 n. 142 “Regolamento recante norme di attuazione dei principi e dei
criteri di cui all’art. 18 della 1L, 24.6.97 n. 196 sui tirocini formativi e di orientamento”;

- che con deliberazione consiliare n. 51 del 29.3.2006, dichiarata immediatamente eseguibile, & stato
approvato 1l bilancio di previsione per I’esercizio 2006 - bilancio pluriennale periodo 2006/2008;

- che con deliberazione della Giunta Comunale n. 58 del 20/4/2005, dichiarata immediatamente
eseguibile, sono stati individuati i responsabili dei settori ed attribuiti i budget di spesa e le relative
risorse per l'esecuzione dei programmi e dei progetti per I’anno 2005;

- richiamato il Decreto Legislativo 18.8.2000 n. 267 “Testo Unico delle Leggl sull’Ordinamento
degli Enti Locali™;

Visto lo Statuto Comunale;
Visto il vigente Regolamento di contabilita:
SI PROPONE

~1° - Di approvare lo schema di convenzione e¢ la scheda del progetto formativo e di
orientamento allegati alla presente quale parte integrante e sostanziale da sottoscrivere con
I"Istituto Tecnico Commerciale ¢ per Geometri “G. Galilei” di Avigliana per la-promoziene ed
attivazione di un tirocinio formativo e di orientamento per ciascuno dei tre studenti frequentanti
rispettivamente le classi 11l e IV Programmatori ed Igea, nella persona dei Sigg.ri Mara
Casarotto, Veronica Toriello e Luca Susanna, avente un obiettivo di tipo didattico e/o di
acquisizione di conoscenza del mondo produttivo:

SEDE : PIAZZA CONTE ROSSO 7 - 10051 AVIGLIANA - P.IVA E C.F. 01655950010
CENTRALINO: 011 976911 I'-FAX 011 9769108

e-mail: comuneavigliana@cert.legalmail.it



8z CITTA’ di AVIGLIANA

Provincia di TORINO

_______ s

2° - Di darc atto che .
e il tirocinio avra durata di quattro settimane (per le studentesse Mara Casarotto e
Veronica Toriello) e di tre settimane per lo studente Luca Susanna con il seguente
orario:

Studenti Veronica Toriello e Luca Susanna
. .lunedi —mercoledi e giovedi con orario 8,30 — 12,30 ¢ 14,00 — 18,00
~martedi e venerdi con orario 8,30 — 13,00

Studentessa Mara Casarotto
Lunedi — mercoledi e venerdi con orario 8,30 — 12,30 e 13,30 — 18,00
Martedi e giovedi 8,30 — 13,30

e Tattivita formativa si svolgera presso 1I’Area Tecnica (Luca Susanna), presso 1I’Area
Amministrativa — Settore Attivita Economiche e Produttive (Veronica Toriello) e presso
I’Area della Vigilanza (Mara Casarotto)

e iniziera in data 12/6/2006 e terminera in data 7/7/2006 per le studentesse Mara
Casarotto e Veronica Toriello

e iniziera in data 12/6/2006 e terminera in data 30.6.2006 per lo studente Luca Susanna;

3° - Di stabilire che i referenti per i tirocinanti saranno rispettivamente i tre Responsabili di
Area Geom. R. Gallo, Dr Giovanni Trombadore e Sig. Carmelo Romeo, autorizzati altresi alla
sottoscrizione della convenzione di tirocinio ai sensi del D. Lgs. 18.8.2000 n. 267, art. 107 c. 3;

~4° - Di dare atto che non sussistono oneri a carico di questo Comune per I’attivazione della
convenzione in argomento.

[

Avigliana, 6 giugno 2006

I1 Responsabile Area Amministrativa
(Dr Giovanni Trombadore)

SEDE : PIAZZA CONTE ROSSO 7 - 10051 AVIGLIANA — P.IVA E C.F. 01655950010
CENTRALINO: 011 9769111 - FAX 011 9769108

- e-mail: comuneavigliana@cert.legalmail.it
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CALTIEO TIROCINIO DI

Cainr; | FORMAZIONE EDI

ORIENTAMENTO

(art. 3, quinto comma, del decreto del Ministero del Lavoro e della previdenza sociale)

.} o ©

TRA
iSTITUTO TECNICO COMMERCIALE E PER GEOMETRI“ G.GALILEI"

-con sede in Avigliana, Via N|coln 35
C.F. 86045370011
(d'ora in poi denominato “soggetto promotore”) rappresentato dal Professor Paolo
Alfredo DIENI, nato a Bruzzano Zeffirio (RC) il 14/08/1947, codice fiscale:
DNIPLF47M14B234V
o e

LA fQHOVW O Adl&lea *‘V\ (T‘:’)
con sede in ©DArrA CoHTE (YRS,

PLCleSS $S0e A0 (d’ora in poi denominato soggetto ospitante”)

rappresentata da MHhYR L—igbfA\{H\ TROHAADOE~ § ot $A RilE

natoaxglt_w iz /) LL A ,fjgj_ -/‘\"HiT‘ P ETAAT
Premesso |

L

che al fine di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del
mondo del lavoro e realizzare momenti di alternanza tra studio e lavoro nell'ambito
dei processi formativi i soggetti richiamati all'art. 18, comma 1, lettera a, della legge
24 giugno 1997, n. 96, possono promuovere tirocini di formaznone ed or:entamento
in impresa a beneficio di coloro che abbiano gia assolto l'obbligo scolastico ai sensi
della legge 31 dicembre 1962, n. 1859.

Si conviene quanto segue:

art. 1
Ai sensi dell'art. 18 della legge 24 giugno 1997, n. 196, il/la
si impegna ad accogliere presso le sue strutture n. 1 soggetto in tirocinio di
formazione ed orientamento su proposta dell'lstituto Tecnico Commerciale e per
Geometri “G.GALILEI", ai sensi dell'art. 5 del decreto attuativo dell art. 18 della legge
n. 196:del1997.

art. 2

L.T.C.G. “G. Galilei” Avigliana -Conv. Tirocinio Form. Orientamento Mod.54 Rev.0
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CONVENZIONE DI
© TIROCINIO DI Fagiga2di2

FORMAZIONE E DI
ORIENTAMENTO

ILT.CG.
GALILEO
GALILEI

1.1l tirocinio formativo e di orientamento, ai sensi dell’art. 18, comma 1, lettera d),

.. dellalegge n. 196 del 1997 non costituisce rapporto di lavoro.

2. Durante lo svolgimento del tirocinio I'attivita di formazione ed orientamento &
seguita e verificata da un tutore designato dal soggetto promotore in veste di
responsabile didattico-organizzativo e da un responsabile aziendale, indicato dal
soggetto ospitante. _

3. Per ciascun tirocinante inserito nell'impresa ospitante in base alla presente
Convenzione viene predisposto un progetto formativo e di orientamento
contenente:
¢ il nominativo del tirocinante:;

e inominativi del tutore e del responsabile aziendale:

» obiettivi emodalita di svolgimento del tirocinio, con l'indicazione dei tempi di
presenza in azienda;

 le strutture aziendali (stabilimenti, sedi, reparti, uffici) presso cui si svolge |l
tirocinio;

e gli estremi identificativi della assicurazione per la Responsabilita civile.

art. 3 -

Durante lo svolgimento del tirocinio formativo e di orientamento il tirocinante & tenuto
a: : ‘ :
 svolgere le attivita previste dal progetto formativo e di orientamenta; .
e rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavore:
* mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene-ai dati, informazioni o
conoscenze in merito a processi produttivi e prodotti, acquisiti durante lo
svolgimento del tirocinio. S

art. 4

Il soggetto promatore assicura il tirocinante per la responsabilita civile presso la

REALE MUTUA ASSICURAZIONI. In caso di incidente durante lo svolgimento del

tirocinio, il soggetto ospitante si impegna a segnalare I'evento, entro i tempi previsti

dalla normativa vigente, agli istituti assicurativi (facendo riferimento al numero di

polizza sottoscritta dal soggetto promotore) ed al soggetto promotore.

Avigli 0
vigliana .
GHEn2, {§ g Mae. 2008

Per il soggetto promotore . _ Per il soggetto ospitante— — —
IL DIRIGENTE RCOLASTICO '

i '
Prof. Paolo lerd\j b"\“'/\/ \\;., U ol

LT.C.G. “G. Galilei” Avigliana -Conv. Tirocinio Form. Orientamento Mod.54 Rev.0
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LT.CG. | - PROGETTO
GALILEO FORMATIVOEDI  |"&midd
GALILEI ORIENTAMENTO

(riferimento convenzione n. @) stipulata in data < )

— Tirocinante (studente scuola secondaria non portatore di handicap)
« Nome e cognome ve ROkRCA O ECLo nato a@ivou il ¢ lo ]l 2AA

o residente in St C B

SRGELIN

° C.F.'T(-lt_\.-wlk.-'f,-'i‘.‘.-d:;{;ﬂ.'-'::-":;'f; Classe attualmente frequentata: » A Yh&="

- Ditta ospitante P T e {2
- o Denominazione: C{V’H i ehie D1 AU GetiaA
o+ Sede: A G LIAMA Sede/i del tirocinio (stabilimento/reparto/ufficio) : -gfd&\ Lle .
AUl R CCChonalc Lie ¢ |e V/L'Zﬁl'r

+ Periodo di tirocinio;,dal/(l/é l(;,';g/ al 1(}{2@06
|

e Tutore: Prof.ssa lrehe Cottura
(indicato dal soggetto. promotore)

o Tutore aziendale: DY (ACUVAMMY Ao MBANC RS

« Polizze assicurative: - - '
_-Responsabilita civile posizione n.88586 -REALE MUTUA ASSICURAZIONI
— Obiettivi e modalita del tirocinio:
'« Vivere una esperienza pratica aggiuntiva che integri le conoscenze e le abilita acquisite a scuola
« Creare un efficace raccordo tra scuola e azienda.
e Favorire una socializzazione al lavoro. ‘
e Favorire I'approccio alle varie attivita lavorative in ufficio, con il pubblico e-sul territorio
relativamente a: ' '
- Aftivita esecutive-  Attivita operative - Utilizzo PC.

— Obblighi del tirocinante:
o segquire le indicazioni dei tutori e fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenze di tipo organizzativo
od altre evenienze;
o rispettare gli cbblighi di riservatezza circa processi produttivi, prodotti ad oltre notizie  relative
all'azienda di cui venga a conoscenza, sia durante che dopo lo svolgimento del tirocinio;
 rispettare i regolamenti aziendali e le norme in materia di igiene e sicurezza.

o - . 4 = - |‘r
Per presa visione ed accettazione del tirocinante \/wu( O '\QQ.t cli,

f | 45 <% by
/- y
Il soggetto promotorw‘i /@m tmbro £ .

<
“ % 5 * 3 N
2 H
-
L R
b0 T

L'Azienda ospitante I ' R

Avigliana [i,

1. T.C.G. “G. Galilei” Avigliana -Progetto Formativo e di Orientamento Mod.53 Rev.0
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CATICED TIROCINIO DI BRI
AT T FORMAZIONE E DI

ORIENTAMENTO

N. {Zgﬂ‘

(art. 3, quinto comma, del decreto del Ministero del Lavoro e della previdenza sociale)
TRA
ISTITUTO TECNICO COMMERGIALE E PER GEOMETRI “ G.GALILEI

con sede in Avigliana, Via Nicol n. 35

C.F. 86045370011 -
(d'ora in poi denominato “soggetto promotore”) rappresentato dal Professor Paolo
Alfredo DIENI, nato a Bruzzano Zeffirio (RC) il 14/08/1947, codice fiscale:

DNIPLF47M14B234V
: e

s CodumE DU AULGLAMA il

con sedein QIAX2A (OoMTE QOIS

Pl C,f(c, SSS8S00 40 (d’ora in poi denominato soggeh‘o osprtante’?
rappresentata da (s ALC NEN Ao - RESTOM LA Al Alaa

natoa A Q1 GuAaMa T 242 495 :

Premesso
che al fine di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta de!
mondo del lavoro e realizzare momenti di alternanza tra studio e lavoro nell'ambito
dei processi formativi i soggetti richiamati all'art. 18, comma 1, lettera a, della legge
24 giugno 1997, n. 96, possono promuovere tirocini di formazione ed orientamento
In impresa a beneficio di coloro che abbiano gia assolto I'obbligo scolastico ai sensi
della legge 31 dicembre 1962, n. 185%.

Si conviene quanto segue:

art. 1

Ai sensi dell'art. 18 della legge 24 giugno 1997, n°196 illla

si impegna ad accogliere presso le sue strutture n. 1 'soggetto in tirocinio di
formazione. ed orientamento su proposta dell'lstituto Tecnico Commerciale e per
Geometrl ‘G.GALILEI", ai sensi dell’art. 5 del decreto attuativo dell art. 18 della legge
e 196 del 1997.

art. 2

LT.C.G. “G. Galilei” Avigliana -Conv. Tirocinio Form. Orientamento Mod.54 Rev.0
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CATITET FORMAZIONE E DI

ORIENTAMENTO

~ della legge n. 196 del 1997 non costituisce rapporto di lavoro.

Il tirocinio formativo e di orientamento, ai sensi dellart. 18, comma 1, lettera d),
Durante lo svolgimento del tirocinio I'attivita di formazione ed orlen{amento e
seguita e verificata da un tutore designato dal soggetto promotore in veste di
responsabile didattico-organizzativo e da un responsabile aziendale, indicato dal
soggetto ospitante. -

Per ciascun tirocinante mserlto nellimpresa ospitante in base alla presente
Convenzione viene predlsposto un progetto formativo e di orientamento

cantenente:

e il nominativo del tirocinante; -

¢ inominativi del tutore e del responsabile aziendale;

¢ obiettivi e:modalita di svolgimento del tirocinio, con I'indicazione dei tempi di
presenza in azienda;

o |e strutture aziendali (stabilimenti, sedi, reparti, uffici) presso cui si svolge il
tirocinio;

e gli estremi identificativi della assicurazione per la Responsabilita civile.

“art. 3

Durante lo svolgimento del tirocinio formativo e di orientamento il tirocinante & tenuto

a.

svolgere le attivita previste dal progetto formativo e di orientamento;

rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;
mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o
conoscenze in merito a processi produttivi e prodotti, acquisiti durante lo
svolgimento del tirocinio.

art. 4

Il soggetto promotore assicura il tirocinante per la responsabilita civile presso la
REALE MUTUA ASSICURAZIONI. In caso di incidente durante lo svolgimento del
tirocinio, il soggetto ospitante si impegna a segnalare I'evento, entro | tempi previsti
dalla normativa vigente, agli istituti assicurativi (facendo riferimento al numero di
polizza sottoscritta dal soggetto promotore) ed al soggetto promotore.

Avigliana, "1'8 MAG. 2006

Per il soggetto promotore

Per il soggetto ospitante

IL DIRIGENTE-SCOLASTICO
Prof. PaolofAlfr CB\T/

LT.C.G. “G. Galiler” Avigliana -Conv. Tirocinio Form. Orientamento Mod.54 Rev.0
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IT.CG. PROGETTO o
GALILEO FORMATIVO E DI Pagrailidil
GALILEI ORIENTAMENTO

(nferimento convenzione n. 8; stlpulata in data /(Q/S/O 6 )

= Tirocinante (studente scuola secondaria non por’ta‘tore di handicap)

« Nome e cognome LOCF\ SUSA\‘\WA nato aTorina | S/08/1a388

o residente in Aviadaan
e CF. SS5MLCUBY Moy2 243 L Classe attualmente frequentata: 2™ RAG\ONE LA

= Ditta ospitante .
. Denommazmne COMHCUT " DI AV G A Ma

o Sede: /A/UiLT LisMA Sede/i del tirocinio (stabilimento/reparto/ufficio) : A LEA TECMi¢
/l‘/ G al %U/s/w[
¢ Tutore: Prof.ssa Irene Cottura

(indicato dal soggetto promotore)
. Tutore aziendale: GEOH  LENTo CAUO

e Polizze assicurative:
-Responsabilita civile posizione n.88586 —-REALE MUTUA ASSICURAZIONI

- Obiettivi e modalita del tirocinio:
« Vivere una esperienza pratica aggiuntiva che integri- le conoscenze e - le abilita acqu13|te a scuola
« Creare un efficace raccordo tra scuola e azienda.
« Favorire una socializzazione al lavoro. .
e Favorire l'approccio alle varie attivita lavorative in ufficio, con il pubblico e sul territorio

relativamente a:
- Aftivita esecutive-  Attivita operative - Utilizzo PC.

s Periodo di tirocinio; da/f\_

= Obblighi del tirocinante:
e seguire le indicazioni dei tutori e fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenze di tipo organizzativo
od altre evenienze;
e rispettare gli obblighi di riservatezza circa processi produttivi, prodotti ad oltre notizie  relative
all'azienda di cui venga a conoscenza, sia durante che dopo lo svolgimento del tirocinio;
o rispettare i regolamenti aziendali e le norme in materia di igiene e sicurezza,

Per presa visione ed accettazione del tirocinante (o c o s
[l soggetto promotore }i@@m timbro

3 N
S, «\/;L“:\' \‘-’

- L’Azienda ospitante ~ !an%

Avigliana i,

LT.C.G. “G. Galilei” Avigliana -Progetto Formativo e di Orientamento - Mod.53 Rev.0



CTEO

CONVENZIONE DI

TIROCINIO DI Pagina 1 di |

FORMAZIONE E DI
ORIENTAMENTO

1T.CG
GALILEO
GALILEI

(art. 3, quinto comma, del decreto del Ministero del Lavorome della previdenza sociale)
TRA
ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE E PER GEOMETRI “ G.GALILEI

con sede in Avigliana, Via Nicol n. 35

C.F. 86045370011 :
(d’ora in poi denominato “soggetto promotore”) rappresentato dal Professor Paclo
Alfredo DIENI, nato a Bruzzano Zeffirio (RC) il 14/08/1947, codice fiscale:

DNIPLF47M14B234V
- e

IL/LA (,OH'%HE D1 A CAAAMA
con sedein DAZ LA (CHTF= 2OILE
P.l: (5SS YsS 0CAC (d’ora in poi denominato “soggetto ospitante”)

rappresentata da (AR ME(C ONED _ REJAMIALLE Avea U (oA LA F LA

natora § A GATH HiGTaug! /({j 2 A4CA -
Premesso :

che al fine di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del
mondo del lavoro e realizzare momenti di alternanza tra studio e lavoro nell'ambito
dei processi formativi i soggetti richiamati all'art. 18, comma 1, lettera a, della legge
24 giugno 1997, n. 96, possono promuovere tirocini di formazione ed orientamento
in impresa a beneficio di coloro che abbiano gia assolto I'obbligo scolastico ai sensi
della legge 31 dicembre 1962, n. 1859.

Si conviene quanto segue:

art. 1
Ai sensi dell'art. 18 della legge 24 giugno 1997, n. 196, il/la
si impegna ad accogliere presso le sue strutture n. 1 soggetto in tirocinio di
formazione ed orientamento su proposta dell'lstituto Tecnico Commerciale e per
Geometri “G.GALILEI”, ai sensi dell’art. 5 del decreto attuativo dell'art. 18 della legge
n. 196 del 1997, :

art. 2

I.T.C.G. “G. Galilei” Avigliana -Conv. Tirocinio Form. Orientamento Mod.54 Rev.0



CTFO

T CONVENZIONE DI =
' GALILEO TIROCINIO DI =~ |Pea2diz
GALILE] FORMAZIONE E DI

ORIENTAMENTO

1. Il tirocinio formativo e di orientamento, ai sensi dell'art. 18, comma 1, lettera d),
della legge n. 196 del 1997 non costituisce rapporto di lavoro.

2. Durante lo svolgimento del tirocinio I'attivita di formazione ed orientamento €
seguita e verificata da un tutore designato dal soggetto promotore in veste di
responsabile didattico-organizzativo e da un responsabile aziendale, indicato dal
soggetto ospitante. . . _

3. Per’ciascun tirocinante inserito nellimpresa ospitante in base alla presente
Convenzione viene predisposto un progetto formativo e di orientamento
-contenente:

e il nominativo del tirocinante; :

I nominativi del tutore e del responsabile aziendale:

obiettivi @ modalita di svolgimento del tirocinio, con l'indicazione dei tempi di

presenza in azienda; :

e le strutture aziendal; (stabilimenti, sedi, reparti, uffici) presso cui si svolge |l
tirocinio;

e gli estremi identificativi della assicurazione per la Responsabilita civile.

= art. 3

Durante lo svolgimenio del tirocinio formativo e di orientamento il tirocinante & tenuto

a: "

» svolgere le attivita previste dal progetto formativo e di orientamento:

* rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;

* mantenere la netessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o
conoscenze in merito a processi produttivi e prodotti, acquisiti durante lo
svolgimento del tirocinio. : -

art. 4

Il soggetto promotore assicura il tirocinante per la responsabilita civile presso la
REALE MUTUA ASSICURAZIONI. In caso di incidente durante lo svolgimento del
tirocinio, il soggetto ospitante si impegna a segnalare I'evento, entro i tempi previsti
dalla normativa vigente, agli istituti assicurativi (facendo riferimento al numero di
polizza sottoscritta dal soggetto promotore) ed al soggetto promotore.

Avigliana, 1 BMQG. 2006

L SrlkSRrggiRgrgmotore - Per il soggetto ospitante
Prof. Paolo 4if! eni "*3

g i
- j
' i
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LT.C.G. - PROGETTO |
GALILEO FORMATIVOEDI |7t
GALILEI ORIENTAMENTO

(riferimento convenzione n. g/é stipulata in data (g/g{/'o Q )

- Tirocinante (studente scuola secondaria non porta‘tore di handicap)
« Nome e cognome '\AfA (ASART T nato a Rwoti i1y Ol{ 198y

« residentein A\/'lcuﬂj\iﬁ' -

o C.F. CORRRAZZAZL =25V Classe attualmente frequentata: 4 A |GEA

- Ditta ospitante R ' i
« Denominazione: LQF{UUE D AU CA AMA

e Sede: AVIGUAMA Sedeli del tirocinio (stabilimento/reparto/ufficio) - 1A £A
) C"f LA MA
e Periodo di tirocinio;, dal / /LQE( a O¥ (O}/ZQ,U 3 L f

e Tutore: Prof.ssa Irene Cottura
(indicato dal soggefto promotore)

s Tutore: aziendale: CARMELD D,UHEO CWESP. ANEA VI LAMRA

e Polizze assicurative:

-Responsabilita. civile posizione n.88586 —REALE MUTUA ASSICURAZIONI
— Obiettivie modalita del tirocinio:

e Vivere una esperienza pratica aggiuntiva che mtegn le conoscenze e le abilitd acquisite a scuola

e Creare un efficace raccordo tra scuola e azienda. =

e Favorire una socializzazione al lavoro.

e Favorire I'approccio alle varie attivita lavorative in ufficio, con il pubblico e sul territorio
relativamente a: '
. Attivita esecutive-  Attivita operative - Utilizzo PC.

- Obblighi del tirocinante:
e seguire le indicazioni dei tutori e fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenze di tipo organizzativo
od altre evenienze;
o rispettare gli obblighi di riservatezza circa processi produttivi, prodotti ad oltre notizie  relative
all'azienda di cui venga a conoscenza, sia durante che dopo lo svolgimento del tirocinio;
« rispettare i regolamenti aziendali e le norme in materia di igiene e sicurezza.

Per presa visione ed accettazione del tirocinante LOCLQ)J:(A)(,(J I(Alﬁi&/
Il soggetto promotore _} / ) timbro

L'Azienda ospitante

Avigliana li,
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CITT A’ di AVIGLIANA

Provincia di TORINO <

_______ . T

Allegato alla deliberazione di G. C. n. ‘%i del - 761l 2[][]_6

avente ad oggetto:

Promozione ed attivazione di tirocini formativi e di orientamento- relativi a convenzioni da
sottoscriversi tra I’Istituto Tecnico Commerciale e per Geometri “G. Galilei” di Avigliana ed il
Comune.di Avigliana. Approvazione bozza di convenzione.

Al sensi e per gli effetti dell’art. 49 del Decreto Legislativo 18.08.2000 n. 267 “Testo Unico
delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”, vengono espressi i seguenti pareri dai
Responsabili di Area,’in ordine rispettivamente:

a) alla regolarita tecnilc.;i:
_parere favorevole, 6.6.2006

S Responsabi %raA ministrativa
' = (D1 Gy

b) alla regolarita contabilé:

_now b&%ﬁo G %x;w\, AL /

?/6/#( Il Responsabile Area Ecofomico Finanziaria
(R4g. Vanna Rossato)

SEDE : PIAZZA CONTE ROSSO 7 - 10051 AVIGLIANA — P.IVA E C.F. 01655950010
CENTRALINO: 011 9769111 - FAX 011 9769108

e-mail: comuneavigliana@cert legalmail it



COPIA ALBO: M ATTI

O
O
O
O
O
O
O
7.9
O
O
O

SEGRETERIA
CULTURA
LL.PP,

U.T.L.
VIGILL
RAGIONERIA

O



Del che si é redatto il presente verbale che viene approvato e sottoscritto.

IL SINDACO IL. SEGRETARIO GENERALE
F.to Dr.ssa MATTIOLI Carla F.to Dott. MIRABILE Emanuele

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Generale di Avigliana attesta che la presente deliberazione viene affissa all’albo

pretorio dell’Ente per 15 giorni consecutivi dal =9 61U 2006 al n. Q(}G del
Registro Pubblicazioni, cosi come prescritto dall’art. 124, c.1, del D.Lgs. 18.8.2000 n.267.

Avigliana, li o oone IL SEGRETARIO GENERALE
G61U1 F.to Dott. MIRABILE Emanuele

Per copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo.

Avigliana, li -4 311 2006

IL SEGRETARIO/GENERALE
Dott. [ILE Emanuele

AN

[1 sottoscritto Segretario Generale di Avigliana, visti gli atti di ufficio, attesta che la presente deliberazione:

viene affissa all’Albo Pretorio comunale per 15 gg. consecutivi dal -9 G111 2006
come prescritto dall’art.124, ¢.1, del D. Lgs 18.8.2000 n. 267 senza reclami;

& stata comunicata in elenco in data “QGIU006 g e giorno di pubblicazione, ai signori
capigruppo consiliari cosi come prescritto dall’art.125, del D. Lgs 18.8.2000 n. 267: (il relativo testo
deliberativo ¢ stato messo a disposizione presso la sede Comunale - Uff. Segreteria);

¢ divenuta definitivamente esecutiva il giorno : 07/06/2006 in quanto:

& stata dichiarata immediatamente eseguibile (art.134, c.4, del D. Lgs 18.8.2000 n. 267);
O decorsi i dieci giorni dalla pubblicazione (art.134, c. 3, del D. Lgs 18.8.2000 n. 267);

=9 G611 2006

Avigliana, li

IL SEGRETARIO GENERALE
Dott. MIRABILE Emanuele




