" CITTA’ di AVIGLIANA

Provincia di TORINO
ESTRATTO
VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 233

OGGETTO: ISTITUZIONE DI UNA POSIZIONE DI ALTA PROFESSIONALITA.

L’anno duemilanove, addi sedici del mese di Dicembre alle ore 18.00 nella solita sala delle

adunanze, regolarmente convocata, si € riunita la Giunta Comunale nelle persone dei Signori:

sindaco - MATTIOLI Carla 7 SI

Assessore — REVIGLIO Arnaldo o s e ST
Assessore — ARCHINA' Giuéeppe NO
Assessore - BRACCO Angela | - ST
Assessore — BRUNATTI Luca : : SI-
Assessore - MARCECA Baldassare . : SI
Assessore — TAVAN Enrico | SI

Partecipa alla seduta il Segretario Generale Reggente Dott. MIRABILE Emanuele.

il Sindaco, riconosciuta legale I’adunanza, dichiara aperta la seduta.



ISTITUZIONE DI UNA POSIZIONE DI ALTA PROFESSIONALITA.

Su proposta del Sindaco, a relazione del Segretario Generale,

Premesso:

0

LS

6)

che l'art. 8 del C.C.N.L. Regioni ed Autonomie Locali del 31.3.1999 ha introdotto e
disciplinato l'area delle posizioni organizzative, posizioni di lavoro con diretta assunzione di
elevata responsabilita di prodotto e di risultato comportanti:

a) lo svolgimento di funzioni di direzione di unita organizzative di particolare complessita,
caratterizzate da elevato grado di autonomia gestionale ed organizzativa;

b) lo svolgimento di attivitd con contenuti di alta professionalita e specializzazione correlate a
diplomi di laurea e/o scuole universitarie e/o alla iscrizione ad albi professionali;

c) lo svolgimento di attivitd di staff e/o di studio, ricerca, ispettive, di vigilanza e controllo
caratterizzate da elevate autonomia ed esperienza,

che il CCNL Regioni ed Autonomie Locali del 22/1/2004, all'art. 10, ha modificato ed integrato
la disciplina delle posizioni organizzative prevedendo la valorizzazione delle- alte
professionalita, riconoscendo cosi particolare rilevanza alle attivita con contenuti di elevata
professionalita e specializzazione nonche a quelle attivita di staff, studio, ricerca, ispettive, gia
previste dall'art. 8 comma 1, lettere b) e ¢) del C.C.N.L. 31.3:1999;

che, con deliberazione di Giunta Comunale n. 161 del 28/6/2000, si & provveduto ad istituire
I'area delle posizioni organizzative;

che l'alta professionalita, al pari della posizione organizzativa, configura un incarico a termine
con il quale si intende valorizzare specialisti portatori di competenze elevate e/o innovative
oppure si intende riconoscere € motivare l'assunzione di particolari responsabilita nel campo
della ricerca, dell'analisi e della valutazione propositiva di problematiche complesse di
rilevante interesse per il conseguimento del programma di governo dell'Ente;

che con deliberazione di G. C. n. 136 del 29/6/2006, si stabiliva di:

- “istituire I’unitd organizzativa autonoma denominata “Ufficio di supporto giuridico legale”,
ad ausilio degli organi ed uffici comunali ed in staff col Segretario Generale, con funzioni di
analisi e approfondimento delle speciali problematiche di carattere giuridico-legale™;

- “assegnare alla suddetta unitd organizzativa autonoma il Dott. Luigi Zizzari, dipendente a
tempo pieno e indeterminato del Comune di Avigliana, nella misura del 50% dell’orario
lavorativo settimanale ed in staff col Segretario Generale, alle cui direttive lo stesso dovra far
riferimento nell’espletamento delle sue mansioni™,

- “dare atto che, con successivo provvedimento. del Segretario Generale, si provvedera a
determinare la distribuzione temporale dell’attivita lavorativa del predetto funzionario ed
all’individuazione del personale tenuto a collaborare con il medesimo”;

che la predetta deliberazione:

- da un lato trovava presupposto nelle “complesse competenze facenti capo all’ente Comune™,
tali da imporre “la costituzione di un ufficio .con compiti di valutazione, analisi e
approfondimento delle speciali problematiche,: di natura giuridico-legale” suscettibili di
“presentarsi nell’espletamento della funzione amministrativa comunale”, tali da rendere
opportuna la “costituzione di un’unita organizzativa autonoma, con funzioni di analisi €
approfondimento delle speciali problematiche di carattere giuridico-legale in supporto agli



organi e uffici comunali”, da collocare, “stante la trasversalita delle espletande funzioni” in
staff col Segretario Generale; '

- dall’altro riconosceva i titoli professionali, idonei alla copertura del posto, del Dott. Luigi
Zizzari, riassumibili nel possesso del diploma di laurea specialistica conseguita con la
votazione di 110/110 presso I’Universita degli Studi di Parma il 4/7/1992, I’abilitazione
all’esercizio della professione di avvocato conseguita presso la Corte d’Appello di Lecce nel
novembre del 1995, lo svolgimento continuativo della professione di avvocato dal 1996 ai
primi mesi del 2001, I’inquadramento, con contratto di lavoro a tempo indeterminato e presso il
Comune di Avigliana, nella categoria D quale istruttore specialista amministrativo
dall’1/3/2001;

7) che con successiva nota a firma del Segretario Generale, prot. n. 0002672 del 5/2/2008, si
puntualizzavano i limiti temporali di svolgimento dell’attivita in staft;

8) che, alla luce di quanto esposto, sono da ritenere sussistenti, sin dall’adozione della:
deliberazione di G.C. n. 136/2006, tutti i presupposti, oggettivi e soggettivi, legittimanti il
riconoscimento di una posizione di alta professionalita e 1’assegnazione alla stessa della gia
individuata unita di personale; '

9) che tale intenzione risulta essere stata gia piu volte manifestata da parte di questa
amministrazione, sia con la deliberazione n. 258 del 3/12/2008 sia in sede di verbali d’incontro
tra delegazione trattante di parte pubblica e organizzazioni sindacali;

10) che la predetta deliberazione di Giunta Comunale n. 161/2000, di istituzione dell’area delle -
posizioni organizzative, ha anche approvato i relativi criteri di valutazione;

11) che la metodologia di cui alla citata deliberazione ha valenza complessiva per la generale
disciplina degli istituti previsti dall’art. 8 del CCNL del 1999 e, quindi, risulta applicabile
anche alle alte professionalita gia previste alle lettere b) e c) del soprarichiamato art. §;

12) che appare opportuno fissare, quale misura annua a valere per il corrente anno (2009), la -
retribuzione dell’incarico di alta professionalita (suscettibile di essere ricompreso tra il minimo
di euro 5.164,56 ed il massimo di euro 16.000) in euro 6.000,00, riconoscendo nella misura del
15% la retribuzione di risultato (suscettibile di variare tra il minimo del 10% e il massimo del
30% della retribuzione di posizione in godimento); '

13) che la decorrenza, giuridica ed economica, a valere per I’anno corrente trova presupposto, oltre
che nell’istituzione nel corso dell’annualitd, nella gia avvenuta costituzione (con la precitata
deliberazione n. 136/2006) dell’unita organizzativa autonoma denominata “Ufficio di supporto
giuridico legale”, sostanzialmente coincidente con una posizione di alta professionalita nonche,
dal punto di vista soggettivo, nella gia avvenuta assegnazione alla stessa di un’unita di
personale in possesso di requisiti di specifica competenza;

Vista la nota, a firma del Segretario Generale, del 26/11/2009, in ordine alla imputabilita della spesa
al PEG ivi indicato;

Visti:

- lo Statuto Comunale;

- il vigente Regolamento di Contabilita;

- i vigenti CCNL di riferimento;

- il Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;
- il contratto integrativo decentrato;



=1l D. Lgs. n. 165/2001;
- il D. l1gs. n. 267/2000;

Visto il parere favorevole espresso in conformita all'art. 49 del citato Testo Unico n. 267/2000, in
ordine alla regolarita tecnica e contabile del presente atto con riferimento esercizio 2009;

Con voti unanimi espressi in forma palese,

2

3

4)

5).

DELIBERA

di riconoscere, con decorrenza dall’1/1/2009 e per il presente anno (2009), la posizione di
Alta Professionalita in Staff al Segretario Generale di cui alla deliberazione di G.C. n.
136/2006, con funzioni di supporto giuridico legale e con le caratteristiche indicate
analiticamente in premessa, subordinandone la conferma per gli anni successivi all’adozione
di specifico provvedimento in merito;

di determinare, quale misura annua (al netto degli oneri di legge) a valere per il corrente
anno (2009), la retribuzione dell’incarico di alta professionalita in euro 6.000,00,
riconoscendo nella misura del 15% la retribuzione di risultato; :

di dare atto che la spesa complessiva annua di euro 6.000,00, oltre indennita di risultato
nella misura del 15%, oltre oneri di legge, trova copertura nei relativi capitoli di spesa del
bilancio 2009, dando atto che per i futuri esercizi si provvedera in correlazione all’adozione
dello specifico provvedimento di cui al punto 1); :

di trasmettere il presente provvedimento alle RSU per la dovuta informazione;
di dichiarare, attesa 1’urgenza, con voto palese ed unanime, il presente provvedimento

immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 4° comma del T.U., approvato con D.Lgs.
18 agosto 2000, n. 267.
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Del che si é redatto il presente verbale che viene approvato e sottoscritto.

IL SINDACO - IL SEGRETARIO GENERALE REGGENTE
F.to Dr.ssa MATTIOLI Carla F.to Dott. MIRABILE Emanuele

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

11 sottoscritto Segretario Generale di Avigliana attesta che la presente deliberazione viene affissa all’albo
pretorio dell’Ente per 15 giorni consecutivi dal 22 0IC_2009 al n. Jgﬁg}’g del
Registro Pubblicazioni, cosi come prescritto dall’art. 124, c.1, del D.Lgs. 18.8.2000 n.267.

Avigliana, i 23 DIC. 2009

IL SEGRETARIO GENERALE REGGENTE
F.to Dott. MIRABILE Emanuele

Per copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo.

Avigﬁana, li 9249 DIC. 2008
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Il sottoscritto Segretario Generale di Avigliana, visti gli atti di ufficio, attesta che la presente deliberazione:

_ . = 23 DIC. 2009
& viene affissa all’ Albo Pretorio comunale per 15 gg. consecutivi dal
come prescritto dall’art.124, ¢.1, del D. Lgs 18.8.2000 n. 267 senza reclami;

M & stata comunicata in elenco in data 7 3 DIC, 7009 il 1° giorno di pubblicazione, ai
signori capigruppo consiliari cosi come prescritto dall’art.125, del D. Lgs 18.8.2000 n. 267: (il relativo

testo deliberativo & stato messo a disposizione presso la sede Comunale - Uff. Segreteria);

& & divenuta definitivamente esecutiva il giorno 16/12/2009 in quanto:

M ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile (art.134, c.4, del D. Lgs 18.8.2000 n. 267);
O decorsi i dieci giorni dalla pubblicazione (art.134, c. 3, del D. Lgs 18.8.2000 n. 267);

Avigliana, /i 93 DIC. 2008

LE REGGENTE
manuele



