CITTA’ di AVIGLIANA

Provincia di TORINO

ESTRATTO
VERBALE DI DELIBERAZIONE

DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 183

OGGETTO: FONDO INCENTIVANTE DELLE RISORSE UMANE E PRODUTTIVITA’ -
ANNO 2011 - CORREZIONE DI ERRORE MATERIALE NELLA ESATTA
ALLOCAZIONE DELLE RISORSE DECENTRATE DI PARTE VARIABILE -
DETERMINA N. 339 DEL 2.8.2011 E DELIBERA G.C. N. 253 DEL 2.11.2011

L’anno 2012, addi 26 del mese di Luglio alle ore 16.30 nella solita sala delle adunanze, regolarmente

convocata, si & riunita la Giunta Comunale nelle persone dei Signori:

Sindaco - PATRIZIO Angelo SI
Assessore - MARCECA Baldassare SI
Assessore - MATTIOLI Carla ST
Assessore - TAVAN Enrico SI
Assessore - MORRA Rossella ST
Assessore - ARCHINA' Andrea SI

Partecipa alla seduta 1l Segretario Generale Dott. GUGLIELMO Giorgio.

Il Sindaco, riconosciuta legale I’adunanza, dichiara aperta la seduta.



LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta di deliberazione predisposta dal Segretario Generale n. 473 in data
26.07.2012 allegata alla presente deliberazione per farne parte integrante e sostanziale, avente per
oggetto: “FONDO INCENTIVANTE DELLE RISORSE UMANE E PRODUTTIVITA” — ANNO
2011 — CORREZIONE DI ERRORE MATERIALE NELLA ESATTA ALLOCAZIONE DELLE
RISORSE DECENTRATE DI PARTE VARIABILE - DETERMINA N. 339 DEL 2.8.2011 E
DELIBERA G.C. N. 253 DEL 2.11.2011 ”

Ritenuta la proposta meritevole di accoglimento per le motivazioni tutte in essa contenute;

Acquisiti i pareri in ordine alla regolarita tecnica ¢ contabile ai sensi dell’art.49 del D. Lgs
18.8.2000 n. 267, Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, che allegati alla
presente deliberazione ne fanno parte integrante e sostanziale;

Visti gli artt. 42 ¢ 48 del Testo Unico approvato con D. Lgs. n. 267 del 18/8/2000 in ordine
alla competenza degli organi comunali;

Vista la deliberazione consiliare n. 38 del 30.03.2011, dichiarata immediatamente eseguibile,
con cui & stato approvato il bilancio di previsione dell’esercizio 2011 e pluriennale 2011/2013;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 74 del 11.04.2011, dichiarata
immediatamente eseguibile e con valenza pluriennale come previsto dal comma 2 dell’art. 24 del
vigente Regolamento di contabilitd, che ha assegnato ai Direttori di Areale risorse necessarie
all'esecuzione dei programmi e progetti di bilancio;

Richiamato il Decreto Legislativo 18.8.2000 n. 267 “Testo Unico delle Leggi
sull’Ordinamento degli Enti Locali”; A

Visto I’art. 163, comma 3 del Decreto Legislativo 18.08.2000 n. 267, in merito all’esercizio
provvisorio;

Visto il comma 16-quater dell'art. 29 del D.L. 29/12/2011, n. 216, convertito con
modificazioni in L. 24/2/2012, n. 14, con cui & stato differito al 30 giugno 2012 il termine di
approvazione del bilancio di previsione 2012 per gli Enti Locali;

Visto lo Statuto Comunale;
Visto il vigente Regolamento di Contabilita;
Con votazione unanime espressa in forma palese;

DELIBERA
Di accogliere integralmente la proposta del Segretario Generale allegata alla presente quale
parte integrale e sostanziale.
SUCCESSIVAMENTE
Con votazione unanime espressa in forma palese;

DELIBERA

Di dichiarare la presente immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 4° comma, del
T.U. approvato con D. Lgs 18/8/2000, n. 267.
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Area Amministrativa

Alla Giunta Comunale
proposta di deliberazione n. 473
redatta dal SEGRETARIO GENERALE

OGGETTO: FONDO INCENTIVANTE DELLE RISORSE UMANE E PRODUTTIVITA® —
ANNO 2011 — CORREZIONE DI ERRORE MATERIALE NELLA ESATTA ALLOCAZIONE
DELLE RISORSE DECENTRATE DI PARTE VARIABILE - DETERMINA N. 339 DEL
2.8.2011 EDELIBERA G.C. N. 253 DEL 2.11.2011

Premesso :

- che con determina n. 339 del 2.8.2011 venne costituito il Fondo dell’anno 2011 per
I’incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita del
personale comunale, finalizzato, cosi come prevede I'art. 17 del CCNL 1.4.99, alla
promozione di effettivi e significativi miglioramenti nei livelli di efficacia ed efficienza
dell’Ente e della qualita dei servizi istituzionali;

- che con successiva delibera di G.C. n. 253 del 2 novembre 2011 vennero formulate alla
delegazione trattante di parte pubblica, dettagliati indirizzi e direttive, in merito alla
conduzione delle trattative relative alla destinazione ed all’utilizzo del Fondo precitato,
riguardante 1l personale comunale non dirigenziale e non ricoprente il ruolo di P.O.;

- che in particolare al punto n. 2 del precitato atto deliberativo venne approvata la costituzione
del Fondo 2011, nelle risultanze previste nella precitata determina n. 339/2011(per un
ammontare di euro 90.447,92 con aggiunta di una integrazione di 5.240,00 per incentivi
progettazione area ambiente per un totale di euro 95.687,92) e precisamente:
- risorse stabili 115.971,65
- risorse variabili 95.687,92;

. Considerato che I'Ufficio Personale ha comunicato di aver rilevato un errore materiale
nell’elaborazione della precitata determina 339/2011; in particolare I’errore afferisce alla esatta
allocazione delle risorse decentrate di parte variabile ammontanti ad € 95.687,92;
In particolare le voci erroneamente allocate risultano essere:
a) Euro 23.137,00 — riferite all’art. 15, c. 5 del CCNL 1.4.99 con destinazione e riferimento a
“Risparmi non correlati ad aumento di dotazione organica”
a) Euro 3.890,39 — riferite all’art. 4 ¢. 2 del CCNL 9.5.2006 senza specifico riferimento alla
destinazione;
b) Euro 12.653,94 riferite all’art. 8 c. 3 del CCNL 11.4.2008 senza specifico riferimento alla
destinazione; _
c) Euro 22.000,00 riferite all’art. 15, ¢ 5 del CCNL 1.4.99 con destinazione e riferimento a
quanto deliberato dalla G.C. con atto 258 del 3.12.2008; (rilascio di particolari attestazioni
di soggiorno e ampliamento orari di apertura al pubblico);

Accertato, a seguito della precitata segnalazione dell’Ufficio Personale, che le suddette risorse,

ammontanti nel totale ad euro 61.681,33, sono tutte riferibili all’art. 15, c. 5 del CCNL 1.4.99, con

le seguenti dettagliate destinazione e riferimenti:

voce A — Risorse finalizzate alla estensione del servizio di vigilanza, con incremento delle attivita di
prevenzione, protezione, controllo e presidio del territorio; in particolare con una
articolazione pitt puntuale del servizio in turni, atta anche e soprattutto a garantire un
pronto intervento in caso di urgente necessita;

voce B-C-D Risorse finalizzate ad un incremento qualitativo e quantitativo dei servizi offerti
all’utenza; 1in particolare riorganizzazione della struttura  aziendale mediante la
individuazione di posizioni lavorative integranti centri di responsabilita di diretta
imputazione alle diverse attivita istituzionali;



Collaterale e contemporanea revisione delle modalita di organizzazione degli uffici al fine di
assicurare 1’accesso e la fruibilita piu generalizzate dei vari servizi comunali, da parte
dell’utenza del Comune, secondo le esigenze piu diversificate della cittadinanza;

Ritenuto doveroso apportare le dovute correzioni, a sanatoria di quanto riportato negli atti
amministrativi precitati, dando atto che ’ammontare totale delle risorse di parte variabile, non
subisce alcuna variazione;

Dato atto che trattasi di competenza della G.C. a sensi dell’art. 48 del T.U. degli EE.LL. D. Lgs.
267/2000;

Tutto cid premesso si propone che la Giunta Comunale
DELIBERI
1) Di richiamare integralmente le dettagliate motivazioni della premessa a formare parte
integrante e sostanziale del presente dispositivo;

1) Di dare atto che vengono, con il presente atto, cosi destinate, a sanatoria, le risorse
decentrate variabili dell’anno 2011, al netto dei contributi di legge:

Art, da CCNL Riferimenti Risorse
15 Lettera K 1.4.1999 ICI (5000)-Merloni LLPP (4070)

URBANISTICA (3000 no condono)

Merloni AMBIENTE (5240) 17.310,00
15-c¢.2 1.4.1999 1,2% monte salari 1997 13.018,59
15-c. 1 1.4.1999 Risparmio lavoro straordinario anno precedente 0
Lettera m
15—c. 5 1.4. 1999 - Risorse finalizzate alla estensione del servizio

di vigilanza, con incremento delle attivita di
prevenzione, protezione, controllo e presidio del
territorio; in particolare con una articolazione piu
puntuale del servizio in turno, atta anche e soprattutto
a garantire un pronto intervento in caso di urgente
necessita;

- Risorse finalizzate ad un incremento qualitativo e
quantitativo dei servizi offerti all’utenza; n
particolare riorganizzazione della struttura aziendale
mediante la individuazione di posizioni lavorative
integranti centri di responsabilita di diretta
imputazione alle diverse attivita istituzionali;
Collaterale e contemporanea revisione delle modalita
di organizzazione degli uffici al fine di assicurare
I’accesso e la fruibilitd pit generalizzate dei vari
servizi comunali, da parte dell’utenza del Comune,
secondo le esigenze piu diversificate della

cittadinanza
61.681,33

Somme residue anno 2010 - Fondo art. 31 3.678,00




15-c.1 1.4.1999  Compensi rilevazioni ed attivita connesse alle operazioni di
Lettera k censimeno (personale dipendente) 25.157,00

TOTALE 120.844,92

2) di dare atto che nessuna conseguenza pratica si ¢ verificata sulla destinazione delle risorse,
in quanto il totale di 120.844,92 ¢ esattamente eguale a quanto previsto nella determina
339/2011, con I'aggiunta dei compensi per le operazioni di censimento per un ammontare di
€ 25.157,00 (tale importo non era conosciuto nel momento dell’assunzione della determina
339/2011 nonché della delibera GC n. 253/2011); e tale totale viene esattamente riportato nel
Contratto Integrativo Decentrato — Parte Economica — Anno 2011 siglato dalle delegazioni di
Parte Pubblica e Sindacale in data 29.12.2011;

3) Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile a sensi di legge.

Il Sindaco
F.to Angelo PATRIZIO

Il Segretario Generale
F.to Dr. Giorgio GUGLIELMO
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e Comune di Avigliana

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2012 [ 473

Ufficio Proponente: Segretario Generale

Oggetto: FONDO INCENTIVANTE DELLE RISORSE UMANE E PRODUTTIVITA’ — ANNO 2011 -
CORREZIONE DI ERRORE MATERIALE NELLA ESATTA ALLOCAZIONE DELLE RISORSE

DECENTRATE DI PARTE VARIABILE — DETERMINA N. 339 DEL 2.8.2011 E DELIBERA G.C. N. 253
DEL 2.11.2011

— Parere tecnico

Ufficio Proponente (Segretario Generale)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Parere Favorevole

Data 26/07/2012 Il Responsabile di Settore

% \(0 Dr. Giorgio GUGLIELMO
1

— Parere contabile

Contabilita e Bilancio

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parerg --------------- ;

Sintesi parere: Non soggetta a parere contabile

Data 26/07/2012 Responsabile del Servizio Finanziario

Q_: fr;) Rag. Vanna ROSSATO
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Del che si € redatto il presente verbale.

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
F.to PATRIZIO Angelo F.to Dott. GUGLIELMO Giorgio

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia conforme all’originale, un estratto del quale ¢ in pubblicazione all’Albo Pretorio Virtuale On
Line del Comune per quindici giorni consecutivi dal 30 LUG. 2012

La deliberazione ¢ stata contestualmente comunicata ai Capigruppo consiliari.

Avigliana, li 30 LUG. 2012 i
AR]O GENERALE
GLIELMO Gigegio

ATTESTAZIONE DELLA PUBBLICAZIONE E DELL’ESECUTIVITA’

La presente deliberazione:

Q e stata

. viene
pubblicata all’Albo Pretorio Virtuale On Line del Comune per 15 giorni
consecutivi a decorrere dal 30 LUG. 2012

Q e stata

ripubblicata all’Albo Pretorio virtuale on line del Comune per 15 giorni
consecutivi a decorrere dal

™ é stata contestualmente comunicata ai Capigruppo consiliari;

a e divenuta esecutiva in data
ai sensi dell’art. 134 - comma 3 — T.U.E.L. 267/2000 -
per scadenza del termine di 10 giorni dalla pubblicazione.

& stata dichiarata immediatamente eseguibile e quindi é diventata esecutiva

a decorrere dalla data del presente verbale.
ai sensi dell’art. 134 — comma 4 — T.U.E.L. 267/2000.

3 0 LUG. 2012

Avigliana, li

RIO GENERALE
: Giorgio



