Allegato B
Modello, in carta semplice, che potra essere utilizzato dalle Imprese per I’ autocertificazione di cui

al bando di gara.
Al Comune
di Avigliana (TO)

domanda di partecipazione alla gara per il servizio di trasporto alunni della scuola dell’obbligo
e materna per il biennio scolastico 2010/2011 e 2011/2012, ed essendo ad espressa conoscenza
delle sanzioni civili, amministrative e penali in caso di dichiarazioni mendaci previste dall’art. 76
del D.P.R. 28.12.2000 n. 445,

DICHIARA ED ATTESTA

1. Che la ditta ¢ iscritta alla Camera di Commercio nello specifico settore inerente il servizio
oggetto della gara, e si specificano qui di seguito 1 dati essenziali contenuti nel certificato

di iscrizione alla C.C.I.LA.A.:
ragione sociale
tipo societa
nominativo di tutti i legali Rappresentanti
Legali

oggetto dell’attivita
numero di iscrizione e decorrenza
oppure, in alternativa,
la.Che i dati contenuti nell’allegata fotocopia del Certificato di iscrizione alla C.C.ILA.A. sono
confermati;
2. (solo per le imprese cooperative) Di essere iscritta all’Albo delle Societa Cooperative,
istituito con D.M. 23.6.2004, con la seguente denominazione sociale
nonché all’apposito Albo Regionale delle
cooperative sociali di cui all’art. 9, comma 1, L. 381/91 con provvedimento n.
in.data ;
3. 1l possesso dei requisiti di onorabilita previsti dall’art. 5 del D. Lgs. 22.12.2000 n. 395 con
I’indicazione dei soggetti
possessori

4. 1l possesso del requisito di idoneita professionale di cui all’art. 7 del D. Lgs. 22.12.2000 n.
395 con I’indicazione dei soggetti possessori

5. Di accettare 1’appalto alle condizioni del capitolato speciale di appalto e di avere
attentamente esaminato ed accettato, una per una, tutte le clausole contrattuali, nessuna
esclusa, contenute nel bando di gara;

6. Di essersi recato sul posto dove deve eseguirsi il servizio e di aver preso conoscenza delle
condizioni locali, nonché di tutte le circostanze generali e particolari che possono aver
influito sulla determinazione del prezzo e delle condizioni contrattuali e di aver giudicato
il prezzo medesimo remunerativo e tale da consentire 1’offerta che stara per fare;




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17

18.

19.

Che I’Impresa non si trova in alcuna delle situazioni che precludono la partecipazione alle
gare ovvero insussistenza di provvedimenti ostativi all’assunzione di pubblici contratti di
cui all’art. 38 del D. Lgs. n.163/2006;

Che I’'Impresa non si trova in alcuna delle cause di esclusione previste dalle disposizioni
vigenti (art. 11 del D.Lgs. 358/92 — L. 31.5.1965 n. 575 e s.m.i. — disposizioni antimafia),
di cui ¢ ad espressa conoscenza;

Che I’Impresa non si ¢ avvalsa di piani individuali di emersione di cui alla Legge n. 383
del 2001, ovvero che si ¢ avvalsa di piani individuali di emersione di cui alla Legge n. 383
del 2001 ma che il periodo di emersione si ¢ concluso (depennare la voce che non
interessa);

L’insussistenza di rapporti di controllo o di collegamento, ai sensi dell’art. 2359 del
Codice Civile, con altri concorrenti nella stessa gara;

Che I’'Impresa non si trova nelle condizioni di incapacita a contrattare con la Pubblica
Amministrazione di cui agli art. 120 e seguenti della L. n. 689/1981;

Che I’Impresa, negli ultimi tre esercizi, ha realizzato un fatturato d’impresa (non inferiore
ad € 172.000,00) relativo a servizi prestati nel settore della presente gara (trasporti
scolastici a  favore di  pubbliche  amministrazioni)  rispettivamente  di
€ Iva esclusa e che non ha comportato la comminazione da parte
dell’ente pubblico appaltante di alcuna sanzione per errori o colpe nell’espletamento del
servizio;

INdiriZZO: oo e s POIVA ;
C. Foo numero telefonico
................................... : numero fax TR indirizzo e
MALL. .o :

Che il seguente numero di fax .....................o.l. ed il seguente indirizzo di posta
elettronica .......ooovvviiiiiiiiiii e dovranno essere utilizzati dall’ Amministrazione

Comunale per I'invio di ogni comunicazione interente la presente procedura, comprese
quelle di cui all’art. 79 del D. Lgs. N. 163/2006;

Di aver tenuto conto nel formulare I’offerta degli oneri per 1 piani di sicurezza fisica dei
lavoratori nonché di quanto indicato dal D. Lgs. 9.4.2008 n. 81;

Di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse,
secondo la legislazione italiana o quella del Paese in cui ¢ stabilita;

. D1 essere in regola con gli obblighi contributivi, previdenziali ed assistenziali a favore dei

lavoratori secondo la legislazione italiana e di avere i seguenti dati di posizione

assicurativa: INPS di ..., matricola .................oo.l INAIL di
.................................... MAtriCOla oot e Al
IStituti e, di matricola

........................................................................ e di applicare tutte le clausole
relative all’osservanza delle condizioni normative e retributive risultanti dai contratti
collettivi di lavoro di categoria e dagli accordi integrativi locali vigenti;

Di essere in possesso dell’attestato professionale di cui all’art. 6 del D.M. 20.12.1991 n.
448 e di tutti i requisiti di idoneita previsti dal Decreto del Ministro dei Trasporti n.
448/1991 e dal D. Lgs. 22.12.2000 n. 395 e Regolamento di attuazione D.M. 28.4.2005 n.
161;

Di essere in possesso o avere 1’effettiva disponibilita, cosi come specificato all’art. 1 lett.
b) del D. M. 31.1.1997, di autobus o minibus o scuolabus aventi le caratteristiche
prescritte per il trasporto scolastico dal D. M. 18.4.1977 e s.m.i., aventi capienza
sufficiente per le esigenze del servizio oggetto del presente appalto (elencare tipo, numero
e portata degli autobus che saranno  impiegati nel servizio da
affidarsi)




20. Di aver provveduto ad aggiornare la carta di circolazione e di aver sottoposto a regolare
revisione tutti 1 mezzi di trasporto impiegati nel servizio;

21. Che gli automezzi adibiti al servizio oggetto dell’appalto, verranno utilizzati nel rispetto
delle norme vigenti in materia di uso e destinazione degli stessi contenute nel D. Lgs. N.
285/92 e s.m.i. “Nuovo Codice della Strada” e sono rispondenti alle vigenti disposizioni
di legge in materia, per quanto riguarda tipologia, autorizzazioni e caratteristiche tecniche;

22. Che i conducenti dei veicoli che verranno utilizzati sono in possesso dei requisiti tecnico
professionali idonei ad effettuare il servizio richiesto;

23.Di essere in possesso di apposita polizza di assicurazione a copertura rischi e
responsabilita civile ed infortunio degli alunni trasportati, con massimali non inferiori ai
limiti di legge;

24. Di esprimere il consenso previsto dall’art. 23 del D. Lgs. 196/2003 affinche il Comune di
Avigliana possa eseguire nelle forme di legge il trattamento dei dati personali dell’impresa
per finalita connesse o strumentali all’eventuale rapporto contrattuale ed alla
comunicazione e pubblicazione dei dati relativi al presente appalto;

25. D1 impegnarsi, per il periodo di 180 giorni consecutivi dal termine ultimo fissato nel
bando per la presentazione delle domande di partecipazione alla gara, ad effettuare il
servizio alle condizioni offerte in gara, in caso di revoca dell’aggiudicazione o di rinuncia,
decadenza, recesso dell’aggiudicatario che lo precede nell’ordine di aggiudicazione che si
verifichino in tale predetto periodo;

26. La ditta, in caso di aggiudicazione, si impegna ad individuare un rimessaggio dei mezzi
utilizzati per il servizio nel raggio non superiore a quindici chilometri dal centro del
Comune, fissato in Piazza del Popolo, entro trenta giorni dall’aggiudicazione, dandone
comunicazione all’Ente appaltante;

27. Che ai sensi della legge n. 68/99 sul diritto al lavoro dei disabili (barrare la casella che
interessa):

< impresa che occupa non piu di 15 dipendenti e da 15 fino a 35 dipendenti che
non abbiano effettuato nuove assunzioni dopo il 18.01.2000: il numero
complessivo dei propri dipendenti € pari a ................. e pertanto di non essere
soggetto agli obblighi di cui alla predetta Legge

< impresa che occupa piu di 35 dipendenti ed imprese che occupano da 15 a 35
dipendenti che abbiano effettuato una nuova assunzione dopo il 18.1.2000: il
numero complessivo dei propri dipendenti € pari @ ................ e di essere in regola
con gli obblighi di cui alla predetta legge

Indicare I’ Ufficio Provinciale al quale rivolgersi ai fini della verifica:

Ufficio Indirizzo Cap

Citta Fax Telefono

28. di essere disponibile ad iniziare il servizio anche in pendenza di formale stipulazione del
contratto;



La domanda puo essere sottoscritta anche da un procuratore del legale rappresentante ed in tal caso
va trasmessa la relativa procura, presentata in carta libera, unitamente a copia fotostatica,
(fronte e retro) ancorché non autenticata, ma chiaramente leggibile, di un documento di
identita del sottoscrittore, a pena d’esclusione, (carta d’identita, patente o passaporto. Non sara
considerato valido alcun altro tipo di documento di riconoscimento).



