CITTA’ di AVIGLIANA

Provincia di TORINO
ESTRATTO
VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 43

OGGETTO: CONCESSIONE PROROGA DEL PERIODO PER EFFETTUARE LE FERIE
DEI DIPENDENTI COMUNALI DELL'ANNO 2012.

L’anno 2013, addi 4 del mese di Marzo alle ore 17.45 nella solita sala delle adunanze, regolarmente

convocata, si € riunita la Giunta Comunale nelle persone dei Signori:

Sindaco - PATRIZIO Angelo ST
Assessore - MARCECA Baldassare ST
Assessore - MATTIOLI Carla NO
Assessore - TAVAN Enrico ST
Assessore - MORRA Rossella SI
Assessore - ARCHINA' Andrea SI

Partecipa alla seduta il Segretario Generale Dott. SIGOT Livio.

Il Sindaco, riconosciuta legale I’adunanza, dichiara aperta la seduta.



LA GIUNTA COMUNALE
Sentita la relazione del Sindaco Angelo PATRIZIO;

Vista la proposta di deliberazione predisposta dal Segretario Generale n. 132 in data 04.03.2013
allegata alla presente deliberazione per farne parte integrante e sostanziale, avente per oggetto:
“CONCESSIONE PROROGA DEL PERIODO PER EFFETTUARE LE FERIE DEI DIPENDENTI
COMUNALI DELL'ANNO 2012.”

Ritenuta la proposta meritevole di accoglimento per le motivazioni tutte in essa contenute;
Acquisiti i pareri favorevoli in ordine alla regolarita tecnica e contabile ai sensi dell’art.49 e 147 bis

del D. Lgs 18.8.2000 n. 267 e s.m.i., “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”, che allegati
alla presente deliberazione ne fanno parte integrante e sostanziale;

Visti gli artt. 42 e 48 del Testo Unico approvato con D. Lgs. n. 267 del 18/8/2000 in ordine alla
competenza degli organi comunali;

Visto I’art. 163, comma 3 del Decreto Legislativo 18.8.2000 n. 267, in merito all’esercizio
provvisorio;

Visto l'art. 1, comma 381 della Legge 24.12.2012 n. 228, -Legge di Stabilita 2013- con cui ¢ stato
differito al 30 giugno 2013 il termine di approvazione del bilancio 2013 per gli Enti Locali,

Vista la deliberazione consiliare n. 34 del 26.04.2012, dichiarata immediatamente eseguibile, con
cui ¢ stato approvato il bilancio di previsione dell’esercizio 2012 e pluriennale 2012/2014;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 216 in data 4/10/2012, dichiarata immediatamente
eseguibile e con valenza pluriennale come previsto dal comma 2 dell’art. 24 del vigente Regolamento di
contabilita, con la quale sono state assegnate ai Direttori di Area le risorse necessarie all'esecuzione dei
programmi e progetti di bilancio;

Richiamato il Decreto Legislativo 18.8.2000 n. 267 “Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento
degli Enti Locali”;

Visto lo Statuto Comunale;
Visto il vigente Regolamento di Contabilita;
Con votazione unanime espressa in forma palese;
DELIBERA
Di accogliere integralmente la proposta del Segretario Generale allegata alla presente quale parte
integrale e sostanziale.
SUCCESSIVAMENTE
Con votazione unanime espressa in forma palese;

DELIBERA

Di dichiarare la presente immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 4° comma, del T.U.
approvato con D. Lgs 18/8/2000, n. 267.
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Area Amministrativa

Alla Giunta Comunale
proposta di deliberazione n. 132
redatta dal SEGRETARIO GENERALE

OGGETTO: CONCESSIONE PROROGA DEL PERIODO PER EFFETTUARE LE FERIE DEI
DIPENDENTI COMUNALI DELL'ANNO 2012.

Su richiesta del Sindaco Angelo PATRIZIO

Esaminata la richiesta delle R.S.U. del Comune, in data 15/02/2013, relativa alla proroga dei termini
per la effettuazione del periodo di congedo annuale per ferie dell’anno 2012, dal 30 giugno 2012 al
30 settembre 2013, sulla base delle motivazioni dello svolgimento delle elezioni politiche, del
rinvio dei termini di bilancio al 30 giugno, dell’incertezza dei termini delle scadenze tributarie;

Considerato che le vigenti norme contrattuali, di cui all’art. 18, c. 9 del C.C.N.L. del 6/7/1995
prevedono che le ferie debbano essere fruite, nel corso di ciascun anno solare, in periodo
compatibile con le oggettive esigenze di servizio;

Il c. 12 dell’art. 18 precitato prevede altresi che, per indifferibili esigenze di servizio, le ferie
possano essere fruite entro il primo semestre dell’anno successivo;

Richiamate altresi le norme di tutela contenute in generale all’art. 10 del d.lgs 66/2003 che
prevedono che il prestatore di lavoro ha diritto ad un periodo annuale di ferie retribuite non inferiore
a quattro settimane e che tale periodo, salvo quanto previsto dalla contrattazione collettiva ... va
goduto per almeno due settimane .... nel corso dell'anno di maturazione e, per le restanti due
settimane, nei 18 mesi successivi al termine dell'anno di maturazione;

Richiamato altresi 1’orientamento applicativo Aran 1051 e ’art. 2109 del codice civile;

Visto altresi quanto disposto nell’art. 38 del vigente Regolamento Comunale sul funzionamento
degli uffici e servizi;

Accertato che, come evidenziato nell’istanza, nel 2013 sono previsti dei fattori particolari — legati
alla generale situazione politica ed economica del paese - che giustificano e consentono di
accogliere la richiesta;

Evidenziato in particolare che sara comunque necessario che almeno 2 settimane dell’anno di
competenza 2013 siano fruite, con cio disponendosi che almeno tale periodo richiesto da ciascuna
persona sia cosi imputato;

Rilevato invece che — avendo natura contrattuale — il differimento degli altri periodi non tutelati dal
legislatore dovra trovare riscontro nel consenso del lavoratore interessato;

SI PROPONE CHE LA GIUNTA COMUNALE DELIBERI

Di esprimere favorevole parere alla proroga dei termini per I’effettuazione del periodo di congedo
ordinario per ferie dell’anno 2012, a tutto il 30 settembre 2013, ritenendo valide le motivazioni
addotte nell’istanza ed alla luce del parere espresso dal Segretario Generale in data 4 marzo 2013;



di dichiarare, attesa l'urgenza, il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi
dell'art. 134, 4° comma del T.U. Approvato con D.Lgs 18/08/2000,n. 267.

Avigliana, 4/03/2013

IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Livio Sigot
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Comune di Avigliana

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2013 / 132

Ufficio Proponente: Segretario Generale

Oggetto: CONCESSIONE PROROGA DEL PERIODO PER EFFETTUARE LE FERIE DEI DIPENDENTI
COMUNALI DELL'ANNO 2012.

— Parere tecnico

Ufficio Proponente (Segretario Generale)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Parere Favorevole anche in ordine alla correttezza dell'azione amministrativa ai sensi dell'art. 147
bis c. 1 del D.Lgs. 267/2000, modificato dall'art. 3, c. 1, lett. d) del D.L. 174/2012.

Data 04/03/2013 Il Responsabile di Settore

Dr. Livio Sigot

— Parere contabile

Contabilita e Bilancio

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere --------------- )

Sintesi parere: Non soggetta a parere contabile

Data 04/03/2013 Responsabile del Servizio Finanziario

Rag. Vanna ROSSATO




Del che si ¢ redatto il presente verbale.

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
f.to Angelo PATRIZIO f.to Dr. Livio SIGOT

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia conforme all’originale, un estratto del quale ¢ in pubblicazione all’ Albo Pretorio Virtuale On
Line del Comune per quindici giorni consecutivi dal

La deliberazione ¢ stata contestualmente comunicata ai Capigruppo consiliari.

Avigliana, li
IL SEGRETARIO GENERALE
Dr. Livio SIGOT

ATTESTAZIONE DELLA PUBBLICAZIONE E DELL’ESECUTIVITA’

La presente deliberazione:

Q é stata

Q viene
pubblicata all’Albo Pretorio Virtuale On Line del Comune per 15 giorni
consecutivi a decorrere dal

O e stata
ripubblicata all’Albo Pretorio virtuale on line del Comune per 15 giorni
consecutivi a decorrere dal

M é stata contestualmente comunicata ai Capigruppo consiliari;

Q e divenuta esecutiva in data
ai sensi dell’art. 134 - comma 3 — T.U.E.L. 267/2000 -
per scadenza del termine di 10 giorni dalla pubblicazione.

O é stata dichiarata immediatamente eseguibile e quindi & diventata esecutiva

a decorrere dalla data del presente verbale.
ai sensi dell’art. 134 — comma 4 — T.U.E.L. 267/2000.

Avigliana, 1i

IL SEGRETARIO GENERALE
Dr. Livio SIGOT



